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SUELDOS

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

P SUELDO MENSUAL COSTO NOMINA
. DE PUESTOS COSTO PERIODO
CATEGORIA DE PUESTOS No UNITARIO MENSUAL

RECTOR (] $ 71,153.95 | $ $
SECRETARIO ACADEMICO 0 $ 60,485.15 | $ - |3 -
SECRETARIO DE VINCULACION O DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 0 $ 60,485.15 | $ - |8 -
ABOGADO GENERAL 0 $ 53,372.55 | $ - s -
CONTRALOR INTERNO 0 $ 53,372.55 | $ - s -
DIRECTOR DE AREA 0 $ 53,372.55 | $ - $ -
SUBDIRECTOR DE AREA 8 $ 37,853.45 | $ 302,827.60 | $ 3,633,931.20
JEFE DE DEPARTAMENTO 15 $ 27,506.80 | $ 412,602.00 | $ 4,951,224.00
SUBTOTAL SUELDOS MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS $ 417,602.15 $ 715,429.60 $ 8,585,155.20

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO

DO A O O O A

ORIAD P O 0.D P O RIO . O O PERIODO
PROFESOR TITULAR "A" 10 $ 24,240.25 | $ 242,402.50 | $ 2,908,830.00
PROFESOR TITULAR "B" 14 $ 28,693.20 | $ 401,704.80 | $ 4,820,457.60

PROFESOR TITULAR "C" 0 $ 33,634.75 | $ - $ -

PROFESOR ASOCIADO "A" 0 $ 16,689.40 | $ - $ -

PROFESOR ASOCIADO "B" $ 18,714.80 | $ = $ S
PROFESOR ASOCIADO "C" 79 $ 20,968.40 | $ 1,656,503.60 | $ 19,878,043.20

TECNICO ACADEMICO "A" 0 $ 14,202.50 | $ - $ -

TECNICO ACADEMICO "B" 0 $ 15,622.65 | $ - $ -

TECNICO ACADEMICO "C" 0 $ 17,184.70 | $ - $ -

PROFESOR DE ASIGNATURA "A" (H/S/M) 0 $ 430.65 | $ - $ -
PROFESOR DE ASIGNATURA "B" (H/S/M) 3,995 $ 483.00 | $ 1,929,499.03 | $§  23,153,988.33

PROFESOR DE ASIGNATURA "C" (H/S/M) 0 $ 541.10 | $ - $ -

BTOTAL PERSONAL ACAD O 91,405.40 $ 4 0,109.9 - 0
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
: SUELDO MENSUAL COSTO NOMINA

CATEGORIA DE PUESTOS No. DE PUESTOS UNnAR?o A iy COSTO PERIODO

PSICOLOGO O ESPECIALISTA EN EDUCACION SOCIOEMOCIONAL 0 $ 23,345.30 | $ - $ -

IABOGADO ESCOLAR 0 $ 22,290.90 | $ - $ -

MEDICO GENERAL ESCOLAR 0 $ 23,345.30 | $ - $ -

ENFERMERA ESCOLAR 0 $ 20,019.55 | $ - $ -
COORDINADOR 20 $ 14,656.20 | $ 293,124.00 | $ 3,517,488.00
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 5 $ 14,656.20 | $ 73,281.00 | $ 879,372.00
INGENIERO EN SISTEMAS 22 $ 11,529.80 | $ 253,655.60 | $ 3,043,867.20
ESPECIALISTATECNICO 30 $ 10,172.50 | $ 305,175.00 | $ 3,662,100.00
JEFE DE OFICINA 26 $ 9,163.30 | $ 238,245.80 | $ 2,858,949.60
TECNICO BIBLIOTECARIO 3 $ 7,885.65 | $ 23,656.95 | $ 283,883.40
TECNICO EN CONTABILIDAD 12 $ 7,885.65 | $ 94,627.80 | $ 1,135,533.60
ANALISTA ADMINISTRATIVO 18 $ 7,719.80 | $ 138,956.40 | $ 1,667,476.80
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 3 $ 7,719.80 | $ 23,159.40 | $ 277,912.80
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 5 $ 7,719.80 | $ 38,599.00 | $ 463,188.00

CHOFER DE RECTOR 0 $ 7,518.95 | $ . $ -

JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0 $ 7,467.90 | $ - $ -

CHOFER ADMINISTRATIVO 0 $ 7,467.90 | $ - $ -

ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 0 $ 7,467.90 | $ - $ £
SECRETARIA DE RECTOR 1 $ 7,885.65 | $ 7,885.65 | $ 94,627.80
SECRETARIA DE SECRETARIO 2 $ 7,769.90 | $ 15,539.80 | $ 186,477.60
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 13 $ 7,719.80 | $ 100,357.40 | $ 1,204,288.80
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 4 $ 7,665.50 | $ 30,662.00 | $ 367,944.00

SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 0 $ 7,612.05 | $ - $ -
BTOTA AD RA O R ARIA b4 $ 6,68 0 S 636,9 80 S 9,64 09.60

TOTAL SUELDOS 78,989,583.93
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PRESTACIONES
PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

MANDOS
ADMINISTRATIVO Y

CONCEPTO BASE DE CALCULO SUPERIOR:S Y ACADEMICOS SECRETARIAL COSTO PERIODO
MEDIO!

AGUINALDO 40 DIAS $  953,906.13 $  8,776,620.44
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10 DIAS $  238,476.53 [N E G ¢ 238,476.53
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24DiAS 8- |$ 3,384,087.94 [$ 1,309,540.64 | $ 4,693,628.58
SEGURIDAD SOCIAL"! 9.97% $ 1,294,172.20 | $ 5,060,903.52 | $ 1,958,418.03 | $ 8,313,493.75
CESANTIA EN EDAD AVANZADA "2 3.175% $ 412,136.08 | $ 1,611,671.88 | $ 623,668.73 | $  2,647,476.69
CUOTASOCIAL SALUD ® i £ 3,491.40 | $ 47,551.93 | $ 24,895.20 | $ 75,938.53
CUOTA SOCIAL CESANTIA -t N;'EF;LE’;ZAS i $ 1,380.00 | $ 18,795.23 | $ 9,840.00 | $ 30,015.23
APOYO A LA VIVIENDA " 5% $  649,033.20 | $  2,538,065.96 | $ 982,155.48 | $  4,169,254.64
RETIRO 2 2% $ 171,703.10 | $  1,015,226.38 | $ 392,862.19 [ $  1,579,791.68
OTAL PR ACIO ADAS A ALARIO g 4,298.6 5 9 6,449.40 483,948.00 3 0 4,696.06
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO
O O AD RA 0 O O TOTA
O P10 O A ARIO PERIODO A AD O = et PERIODO

DESPENSA (PLAZA) Al 1,380.50 MENSUAL $ 1,706,298.00 | $ 2,716,824.00 | $  4,423,122.00
DESPENSA (HORAS HSM) Al 34.50 MENSUAL $  1,653,856.31 $ 1,653,856.31
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "A") Al 824.40 MENSUAL $ 98,928.00 $ 98,928.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "B") Al 908.05 MENSUAL $ 152,552.40 $ 152,552.40

MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "C") A-ll 1,012.70 MENSUAL $ - $ -

MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO "A") A-ll 600.60 MENSUAL $ - $ B

MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO "B") Al 682.65 MENSUAL $ - $ -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO “C") A-ll 748.65 MENSUAL $ 709,720.20 $ 709,720.20

MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "A") Al 325.35 MENSUAL $ - $ -

MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO “B") A-ll 344.50 MENSUAL $ - $ -

MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "C") A-ll 426.65 MENSUAL $ = $ -
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) Al 17.15 MENSUAL $ 822,134.37 $ 822,134.37

OTA PR A O O ADA A ALARIO 5 4 489 8 > 65,824.00 b 860
PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS
COSTO TOTAL
CONCEPTO CANTIDAD MONTO UNITARIO PERIODO COSTO PARCIAL ek s

SERVICIOS DE GUARDERIA 20 $ 1,400.00 MENSUAL $ 28,000.00 | $ 336,000.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 5 $ 2,630.00 ANUAL $ 13,150.00 | $ 13,150.00
LENTES 225 $ 2,500.00 ANUAL $ 562,500.00 | $ 562,500.00
UTILES ESCOLARES 78 $ 700.00 ANUAL $ 54,600.00 | $ 54,600.00

IMPRESION DE TESIS 0 $ 1,848.50 ANUAL $ - $ -
GASTOS DE SEPELIO 1 $ 2,000.00 ANUAL $ 2,000.00 | $ 2,000.00
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE RUEDAS 1 $ 3,500.00 ANUAL $ 3,500.00 | $ 3,500.00
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (PTC) 103 $ 978.00 ANUAL $ 100,734.00 | $ 100,734.00
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (HSM) 3,995 $ 24.45 ANUAL $ 97,673.40 | $ 97,673.40
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 $ 20,000.00 ANUAL $ 20,000.00 | $ 20,000.00
FESTEJO DEL DiA DE LAS MADRES 1 $ 10,000.00 ANUAL $ 10,000.00 | $ 10,000.00
OTA PR A O O O ONO A $ 00 40

OTALP ACIO 9
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TOTAL SUELDOS (a) + Bl $ 89,840,073.93
TOTAL PRESTACIONES (b) + BII $ 44,044,132.07

TOTAL CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES (a+b) $ 133,884,206.00

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) FEDERAL ESTATAL TOTAL

SUELDOS Y PRESTACIONES $ 66,942,103.00 | $ 66,942,103.00 | $ 133,884,206.00

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) $ 66,942,103.00 $ 66,942,103.00 $ 133,884,206.00

CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) FEDERAL ESTATAL TOTAL

GASTOS DE OPERACION 3,652,166.00 | $ 3,652,166.00 | $ 7,304,332.00

TOTAL DE CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) 3,652,166.00 | $ 3,652,166.00 $ 7,304,332.00

FEDERAL ESTATAL TOTAL

PRESUPUESTO TOTAL $ 70,594,269.00 $ 70,594,269.00 $ 141,188,538.00

NOTAS AL PRESUPUESTO:

Invariablemente esta distribucion queda sujeta a la disponibilidad presupuestal del Gobierno Federal para el ejercicio fiscal 2025, conforme a lo establecido en el
Convenio Especifico suscrito entre el Gobierno Federal y el Gobierno Estatal, asi como a las disposiciones y plazos que para tal efecto establezca la SHCP para su
ejercicio.

"' Con base en los Art. 42, 75, 140 Y 199 de la Ley del ISSSTE
"2 Con base en el Art. 102 de la Ley del ISSSTE

" Con base en el Art. 42 de la Ley del ISSSTE

" Con base en el Art. 193 de la Ley del ISSSTE (FOVISSSTE)

DIRECCION GENERAL DE YNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS y P@LITECNICAS
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SUELDOS
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

DO A OSTO NO A
A ORIADEP O o. DEP O OSTO PERIODO

7,612.05

RIO
RECTOR 1 $ 87,862.70 | $ 87,862.70 | $ 1,054,352.40
SECRETARIO ACADEMICO 1 $ 69,056.60 | $ 69,056.60 | $ 828,679.20
SECRETARIO DE VINCULACION O DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 1 $ 69,056.60 | $ 69,056.60 | $ 828,679.20
ABOGADO GENERAL 1 $ 56,519.30 | $ 56,519.30 | $ 678,231.60
CONTRALOR INTERNO 1 $ 56,519.30 | $ 56,519.30 | $ 678,231.60
DIRECTOR DE AREA 10 $ 56,519.30 | $ 565,193.00 | $ 6,782,316.00
SUBDIRECTOR DE AREA $ 37,853.45 | $ - |$ -
JEFE DE DEPARTAMENTO $ 27,506.80 | $ - % -
BTOTA DO A DO PERIOR DIO S 460,894.0 o 904 | 0 0,850,490.00
PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
DO A O 0 O A
ORIAD P O 0.D P O ARIO O O PERIODO
PROFESOR TITULAR "A" 0 $ 24,240.25 | $ - |3 -
PROFESOR TITULAR "B" 0 $ 28,693.20 | $ - |$ -
PROFESOR TITULAR "C" 0 $ 33,634.75 | $ - s -
PROFESOR ASOCIADO "A" 0 $ 16,689.40 | $ - |$ -
PROFESOR ASOCIADO "B" 0 $ 18,714.80 | $ - % -
PROFESOR ASOCIADO "C" 0 $ 20,968.40 | $ - |3 -
TECNICO ACADEMICO "A" 0 $ 14,202.50 | $ - |$ -
TECNICO ACADEMICO "B" 0 $ 15,622.65 | $ - |3 -
TECNICO ACADEMICO "C" 0 $ 17,184.70 | $ - |$ B
PROFESOR DE ASIGNATURA "A" (H/S/M) 0 $ 430.65 | $ - |3 -
PROFESOR DE ASIGNATURA "B" (H/S/M) 0 $ 483.00 | $ - |8 -
PROFESOR DE ASIGNATURA "C" (H/S/M) 0 $ 541.10 | $ - |3 -
BTOTAL PERSONAL ACAD 0 $ 91,405.40
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
ORIAD & O o.DEP O e ; 2 3 o g O O PERIODO
A A
PSICOLOGO O ESPECIALISTA EN EDUCACION SOCIOEMOGIONAL 0 $ 23,345.30 | $ - | $ -
ABOGADO 0 $ 22,290.90 | $ - % -
MEDICO GENERAL 0 $ 23,345.30 | $ - 1% -
ENFERMERA 0 $ 20,019.55 | $ - |8 -
COORDINADOR 0 $ 14,656.20 | $ - |s -
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 0 $ 14,656.20 | $ - |$ -
INGENIERO EN SISTEMAS 0 $ 11,529.80 | $ - |3 -
ESPECIALISTA TECNICO 0 $ 10,172.50 | $ - |3 -
JEFE DE OFICINA 0 $ 9,163.30 | $ - |$ -
TECNICO BIBLIOTECARIO 0 $ 7,885.65 | $ - | -
TECNICO EN CONTABILIDAD 0 $ 7,885.65 | $ - 1% -
ANALISTA ADMINISTRATIVO 0 $ 7,719.80 | $ - 1% -
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 $ 7,719.80 | $ - |$ -
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 0 $ 7,719.80 | $ - |8 -
CHOFER DEL RECTOR 0 $ 7,518.95 | $ - |$ 5
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0 $ 7,467.90 | $ - |$ -
CHOFER ADMINISTRATIVO 0 $ 7,467.90 | $ - |$ -
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 0 $ 7,467.90 | $ - |8
SECRETARIA DE RECTOR 0 $ 7,885.65 | $ - |3 -
SECRETARIA DE SECRETARIO 0 $ 7,769.90 | $ - |3 -
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 0 $ 7,719.80 | $ - 1% -
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 0 $ 7,665.50 | $ - |3 -
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 0 $ $ - |3 -
0 S G

BTOTAL AD RA ®, = ARIA

O1A DO > 0,850,490.00
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

AD RA O
0 PTO BA D A O PERIOR ACAD O ikt Ui OSTO PERIODO
DIO
AGUINALDO 40DIAS $ 1,205,610.00 | $ - $ - $ 1,205,610.00
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10 DIAS $ 301,402.50 $ 301,402.50
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24 DIAS $ - $ . $ =
SEGURIDAD SOCIAL" 9.97% $ 1,501,003.44 | $ s $ - $ 1,501,003.44
CESANTIA EN EDAD AVANZADA 2 3.175% $ 478,002.60 | $ - $ - $ 478,002.60
" 12.65 (*) No. PLAZAS (*) ) )
CUOTA SOCIAL SALUD 12 MESES $ 2,277.00 | $ $ $ 2,277.00
5.00 (*) No. PLAZAS (*) 12

CUOTA SOCIAL CESANTIA 2 i EsEs K 900.00 | $ ) R 900.00
APOYO A LA VIVIENDA " 5% $ 752,760.00 | $ - $ - $ 752,760.00
RETIRO " 2% $ 217,009.80 | $ - $ - $ 217,009.80

OTAL PR A O ADA A ALARIO 4.458.96 4 4.458.96 4

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

O PTO O ¥ 2 PERIODO A AD O e % o < SRR
RIO RETARIA PERIODO
DESPENSA (PLAZA) B-Il 1,380.50 MENSUAL $ - $ - $ -
DESPENSA (HORAS HSM) B-Il 34.50 MENSUAL $ - $ -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "A") B-ll 824.40 MENSUAL $ - $ -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "B") B-II 908.05 MENSUAL $ - $ -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "C") B-Il 1,012.70 MENSUAL $ - $ -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO "A") B-II 600.60 MENSUAL $ - $ -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO "B") B-lI 682.65 MENSUAL $ - $ -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO “C") B-Il 748.65 MENSUAL $ - $ -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "A") B-II 325.35 MENSUAL $ - $ -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "B") B-ll 344.50 MENSUAL $ - $ -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "C") B-Il 426.65 MENSUAL $ - $ -
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) B-ll 17.15 MENSUAL $ - $ -
OTAL PR ACIO O ADAS A ALARIO
PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS
O PTO A DAD O O ARIO PERIODO O QO PAR 2 D
PERIODO
SERVICIOS DE GUARDERIA 0 $ 1,400.00 MENSUAL $ - $ -
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 0 $ 2,630.00 ANUAL $ - $ -
LENTES 0 $ 2,500.00 ANUAL $ - $ -
UTILES ESCOLARES 0 $ 700.00 ANUAL $ - $ -
IMPRESION DE TESIS 0 $ 1,848.50 ANUAL $ - $ -
GASTOS DE SEPELIO 0 $ 2,000.00 ANUAL $ - $ -
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE RUEDAS 0 $ 3,500.00 ANUAL $ - $ -
VALE PARA LIBRO DEL DiA DEL MAESTRO (PTC) 0 $ 978.00 ANUAL $ - $ -
VALE PARA LIBRO DEL DiA DEL MAESTRO (HSM) 0 $ 24.45 ANUAL $ - $ -
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 0 $ 20,000.00 ANUAL $ - $ -
FESTEJO DEL DiA DE LAS MADRES 0 $ 10,000.00 ANUAL $ - $ -
OTA PR A O O QO ONO A
OTAL PR ACIO 4.4 6 4
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TOTAL SUELDOS (a) $ 10,850,490.00
TOTAL PRESTACIONES (b) $  4,458,965.34

TOTAL CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES (a+b) $ 15,309,455.34

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) FEDERAL ESTATAL TOTAL

SUELDOS Y PRESTACIONES 7,654,728.00 | $  7,654,728.00 [ $ 15,309,456.00

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) 7,654,728.00 $  7,654,728.00 $ 15,309,456.00

CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) FEDERAL ESTATAL TOTAL

TOTAL DE CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION)

FEDERAL ESTATAL TOTAL

PRESUPUESTO TOTAL $ 7,654,728.00 $ 7,654,728.00 $ 15,309,456.00

(*) Estos sueldos y sus prestaciones en lo correspondiente a las figuras de Rector, Secretario Académico, Secretario de Vinculacién o de Administraciény Finanzas,
Abogadp General, Contralor Interno y Director de Area, de manera "excepcional” podran ser ajustados al sueldo mensual unitario del Tabulador "B-II", siempre y
cuando los ocupantes sean los registrados por la Universidad ent la DGUTyP, mismos que son referidos en el Oficio No. 514.1.3178/2023, ello en respecto a sus
derechos laborales y derivado del proceso de transicion al Tabulador "A" que en el mismo se refiere.

NOTAS AL PRESUPUESTO:

Invariablemente esta distribucion queda sujeta a la disponibilidad presupuestal del Gobierno Federal para el ejercicio fiscal 2025, conforme a lo establecido en el
Convenio Especifico suscrito entre el Gobierno Federaly el Gobierno Estatal, asi como a las disposiciones y plazos que para tal efecto establezca la SHCP para su
ejercicio.

""Con base en los Art. 42, 75, 140 Y 199 de la Ley del ISSSTE
2 Con base en el Art. 102 de la Ley del ISSSTE

® Conbase en el Art. 42 de la Ley del ISSSTE

" Conbase en el Art. 193 de la Ley del ISSSTE (FOVISSSTE)

y

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS
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- - » Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025
‘;:%:' OFICIALIA | &5 Desglose de Plazas
YW MAYOR =

Anexo del Oficio: OM/0004-51/2025

UR: 40 - Organismos Descentralizados

UP: 44 - Universidad Tecnoldgica de Tula—Tepeji

TIPO DE NOMINA CATEGORIA NIVEL ESTATAL PROPIOS TOTAL
ESTRUCTURA CONFIANZA 006 - TECNICO ADMINISTRATIVO 5 0 5
ESTRUCTURA CONFIANZA 007 - TECNICO ESPECIALIZADO 57 0 57
ESTRUCTURA CONFIANZA 08A - JEFE DE OFICINA A 26 0 26
ESTRUCTURA CONFIANZA 08B - JEFE DE OFICINA B 52 0 52
)L&’QLURA CONFIANZA 08C - JEFE DE OFICINA C 22 0 22
~ ESTRUCTURA FUNCIONARIO 09B - JEFE DE DEPARTAMENTO B 16 0 16
ESTRUCTURA FUNCIONARIO 10A - SUBDIRECTOR DE AREA A 7 0 7
ESTRUCTURA FUNCIONARIO 11A - DIRECTOR DE AREA A 12 0 12
ESTRUCTURA FUNCIONARIO 11B - DIRECTOR DE AREA B 2 0 2
ESTRUCTURA FUNCIONARIO 12B - DIRECTOR DE AREA B 0 1
Total General: 200 0 200

Comentarios:

1) La categoria y nivel del inventario de plazas, son las referidas en la plantilla registrada por el organismo en el sistema de presupuestacién.

2) El tabulador de salarios del personal administrativo de instituciones de Educacién Media Superior y Superior (mando medie$ y superiores), se
encuentra establecido en el Complementario 25 del Decreto nimero 27 - LXVI que autoriza en todas y cada una de sus partes el Presupuesto
de egresos del Estado de Hidalgo para el ejercicio 2025.

3) Queda bajo la responsabilidad del Ente, su aplicacién y ejecucion

Nota: El presente inventario de plazas, no contempla las correspondientes a docencia y/o academia.

Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo
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Anexo del Oficio: OM/0004-51/2025

UR: 40 - Organismos Descentralizados

UP: 44 - Universidad Tecnoldgica de Tula—Tepeji

TIPO DE NOMINA CATEGORIA NIVEL ESTATAL PROPIOS TOTAL
ESTRUCTURA CONFIANZA 006 - TECNICO ADMINISTRATIVO 5 0 5
ESTRUCTURA CONFIANZA 007 - TECNICO ESPECIALIZADO 57 0 57
ESTRUCTURA CONFIANZA 08A - JEFE DE OFICINA A 26 0 26
ESTRUCTURA CONFIANZA 08B - JEFE DE OFICINA B 52 0 52
ESTRUCTURA CONFIANZA 08C - JEFE DE OFICINA C 22 0 22
ESTRUCTURA FUNCIONARIO 09B - JEFE DE DEPARTAMENTO B 16 0 16
_____ESTRUCTURA FUNCIONARIO 10A - SUBDIRECTOR DE AREA A 7 0 7
ESTRUCTURA FUNCIONARIO 11A - DIRECTOR DE AREA A 12 0 12
ESTRUCTURA FUNCIONARIO 11B - DIRECTOR DE AREA B 2 0 2
ESTRUCTURA FUNCIONARIO 12B - DIRECTOR DE AREA B 0 1
Total General: 200 0 200

e

Nota: La presente plantilla no contempla plazas de docencia y/o academia

Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo




