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DIF/HND/JJ/007 /2026

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL SISTEMA PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE HIDALGO, REPRESENTADO
POR EL MTRO. RICARDO ENRIQUE ALVIZO CONTRERAS, EN SU CARACTER DE TITULAR A
QUIEN SE LE DENOMINARA “EL DIF HIDALGO", Y POR LA OTRA PARTE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE TULA-TEPEJI, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA DRA. IRASEMA
ERNESTINA LINARES MEDINA, EN SU CARACTER DE RECTORA, EN LO SUCESIVO "LA
UNIVERSIDAD", Y CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA
"LAS PARTES", MISMO QUE FORMALIZAN DE CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES

DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

de T

DECLARACIONES

I. DE “EL DIF HIDALGO":
I Declara “EL DIF HIDALGO" a fravés de su representante:

I.1.- Que es un Organismo Descentralizado no sectorizado de la Administracion
Publica, con personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad con el
Decreto No.276 que contiene la Ley de Asistencia Social para el Estado de
Hidalgo, publicada en el Alcance al Periddico Oficial de fecha 30 de julio de
2012y con el Decreto No.318-LXVI, por el que se reforman y se adicionan nuevas
disposiciones a la Ley de Asistencia Social para el Estado de Hidalgo y su Ultima
reforma publicada el 19 de noviembre del afo 2025.

1.2.- Que tiene como objeto promover y realizar servicios y acciones en materia
de asistencia social en corresponsabilidad con las instituciones PUblicas, Privadas

y de la Sociedad en general.

1.3.- Que el M.E.F. Ricardo Enrigue Alvizo Contreras, en su caracter de Titular del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Del Estado de Hidalgo, estd
facultado para celebrar el presente contrato, de conformidad con el articulo 36
fracciones |, Xill y XXIl de la Ley de Asistencia Social para el Estado de Hidalgo;
en el articulo 33 fracciones | y XVIl de su Estatuto Orgdnico, y con su
nombramiento de fecha 01 de abril de 2024, expedido por el Lic. Julio Ramén
Menchaca Salazar, Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo.

.4.- Que el Hospital del Nifio DIF Hidalgo es una Unidad Administrativa del
Sistema DIF Hidalgo, de conformidad con el Alcance No. 47 de fecha 14 de
noviembre de 2016, publicado en el Peridédico Oficial del Estado de Hidalgo, que
entre ofras atribuciones tiene las de proporcionar los servicios médicos de alta
especialidad a los infantes en situacion de vulnerabilidad social, de acuerdo a
su capacidad instalada; asi como colaborar con el Sistema de Salud del Estado
de Hidalgo, en la protecciéon de la salud de la poblacidn infantil, con domicilio
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en Carretera México — Pachuca S/N, colonia Venta Prieta, C.P. 42083, de la
ciudad de Pachuca de Soto, Hidalgo.

1.5.- Que es de su interés y asume el compromiso que las personas servidoras
publicas adscritas al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado
de Hidalgo cumplan con lo dispuesto en el Coédigo de Etica de la Administracién
Publica del Estado de Hidalgo, siendo este un elemento de la politica de
integridad de los entes publicos de la Administracién Publica Estatal para el
fortalecimiento de un servicio publico éfico e integro y que tiene por objeto
establecer un conjunto de principios, valores y reglas de integridad que
orienten, en su marco de aspiracién a la excelencia, el desempefo de las
funciones y la toma de decisiones de las personas servidoras pUblicas, asi como
el que se ajusten a las Reglas de Integridad, que son las acciones para delimitar
las conductas de las personas servidoras publicas en situaciones especificas,
absteniéndose de participar en estas que pudieran afectar la seguridad, la
independencia y la imparcialidad de su actuacién publica, por lo que las
personas servidoras publicas del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Estado de Hidalgo, deberdn conducir su actuacién con transparencia,
honradez, lealtad, cooperacién y con una clara orientacion al interés publico.

Asi mismo, es su voluntad dar cumplimiento al Cédigo de Conducta de las y los
Servidores PUblicos del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado
de Hidalgo. el cual tiene como objeto, regular la conducta, el compromiso y la
actitud que las y los servidores publicos del Organismo deben observar en el
desempeno de su empleo, cargo o comision y apegado a los valores como
Cooperacion, Entorno cultural y ecolédgico, Equidad de género, Igualdad y no
discriminacién, Interés PUblico, Liderazgo, Respeto y Respeto a los derechos
humanos.

1.6.- Que sefiala como domicilio legal, el ubicado en Calle Salazar Carlos
Martinez Balmori nimero 100, colonia Centro, C.P. 42000, de la ciudad de
Pachuca de Soto, Hidalgo.

1.7. Cuenta con el R.F.C.: SDI-770525-Né7. -

Il.- De "LA UNIVERSIDAD". \

Il.1.- Que es un Organismo PUblico Descentralizado del Gobierno del Estado de \
Hidalgo, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con el . \
articulo 1° del Decreto Numero 16 que contiene la Ley Orgdnica de la Universidad

Tecnologica de Tula-Tepeji, publicada en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo,

el dia 22 de septiembre de 2008, y la fe de erratas al mencionado articulo | de dicha

Ley, publicada en el mismo érgano informativo el 20 de octubre de 2008; Decreto

No.8, que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley Orgdnica, con L'\{
fecha 13 de junio de 2011, reforma del Decreto No. 187, con fecha 19 de mayo de
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2014 y, Reforma del Decreto No. 16, con fecha del 15 de agosto de 2016, publicados
en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo. Esta sectorizada a la Secretaria de
Educacion Publica del Estado.

T

I1.2.- Que tiene por objeto impartir educacion tecnolégica de nivel superior; Realizar
investigacion aplicada e innovacion cientifica y tecnolégica, asi como desarrollar
estudios o proyectos en las dreas de su competencia, y editor obras en su caso; de
acuerdo con la planeacién y desarrollo de las politicas Nacional y Estatal de ciencia
y tecnologia, que se traduzcan en aportaciones concretas que contribuyan al
mejoramiento y mayor eficiencia de la produccion de asi como a la elevaciéon de
la calidad de vida de la regién; de conformidad con lo previsto en el articulo 4,
fraccion IV de la Ley Orgdnica de la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji.

I1.3.- Que la Dra. Irasema Ernestina Linares Medina, de acuerdo con el articulo 16 de
la Ley Organica, publicada el 22 de septiembre de 2008, el Rector(a) serd el (la)
Representante Legal de la Universidad con todas las facultades generales y aun las
especiales que conforme a ley se requieren para contraer derechos y obligaciones
para su representada, y posee atribuciones para celebrar convenios, contratos y
acverdos para el cumplimiento del objeto de la Universidad, de conformidad con
el Articulo 19 Fraccion Xl del Decreto que Reforma, Adiciona y Deroga diversas
disposiciones de la Ley Orgdnica, publicado en el Periddico Oficial del Estado el 13
de junio de 2011, atento a ello, la Dra. Irasema Ernestina Linares Medina, en su
caracter de Rectora, cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente
instrumento, en virtud del nombramienic ctorgado por la persona Titular del Poder
Ejecutivo del Estado de Hidalgo en funciones al momento de su emision, mismo que
surtié efectos a partir del 8 de abril de 2019.

IL.4.- Que, para efectos del presente convenio, senala como domicilio fiscal el
ubicado en Avenida Universidad Tecnoldgica NUmero 1000, Colonia El 61. El
Carmen, Tula de Allende, Hidalgo, C.P. 42830.

lll. Declaran “LAS PARTES”

ll.1.- Que es interés de “LAS PARTES" celebrar el presente Convenio de
Colaboracion con el propdsito de coordinar esfuerzos, recursos y capacidades para
el desarrollo de proyectos y acciones de interés y beneficio mutuo relacionadas con
el cumplimiento de los objetivos institucionales de cada una de elias.

reconocen su personalidad juridica y la capacidad legal que poseen, asi como el
alcance y contenido de este Convenio de Colaboracion y estdn de acuerdo en

someterse a las siguientes:

ll-.2.- Que, de conformidad con las declaraciones vertidas, “LAS PARTES" se /

CLAUSULAS
PRIMERA.- El presente convenio tiene por objeto establecer las bases y mecanismos M{
de colaboracion, mediante las cuales "LAS PARTES", coadyuvardn en el dmbito de
sus respectivas competencias y de conformidad con sus reglamentos, disposiciones w ’\f\,
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y demds normatividad aplicable, para gue los estudiantes que autorice “EL DIF
HIDALGO” de "LA UNIVERSIDAD", lleven a cabo los programas educativos de la
Licenciatura en Enfermeria, Contabilidad, Gestién de Capital Humano e Ingenieria
Quimica, y realicen su Servicio Social, Practicas Profesionales, Estancias y/o Estadias
en las instalaciones del Hospital del Nifio DIF Hidalgo, permitiendo el desarrollo de
habilidades profesionales de los estudiantes en diversos programas educativos, y
que a su vez, dichos estudiantes aporten su creatividad, habilidad y conocimiento
en las diferentes areas del Hospital del Nifio DIF Hidalgo, en el turno asignado por
“LA UNIVERSIDAD".

g T

SEGUNDA. - Para la realizacién del objeto del presente convenio, “LAS PARTES" en
forma conjunta se comprometen a llevar a cabo las siguientes actividades, las
cuales se mencionan de manera enunciativa, mas no limitativamente:

A. Coordinar y desarrollar las acciones conducentes, con la finalidad de
establecer una mayor vinculacion en el desarrollo de sus actividades.

B. Desarrollar el Servicio Social, Practicas Profesionales, Estancias y/o Estadias en
los programas educativos antes referidos, mismos que deberdn ser
estructuradas y supervisadas por personal de ambas partes.

C. Plantear objetivos concretos y materializarse en acciones de continuidad,
respecto al Servicio Social, Practicas Profesionales, Estancias y/o Estadias de
los programas educativos antes citados.

D. Establecer planes de trabagjo, el nUmero de horas que deberdn cubrir los
estudiantes de “LA UNIVERSIDAD", asi como los dias, horarios y lugares
posibles en que los estudiantes lleven a cabo su Servicio Social, Practicas
Profesionales, Estancias y/o Estadias referidas.

E. Facilitar sus respectivas instalaciones e infraestructura en general para la
ejecucion de las acciones que emprendan, sin afectar el desarrollo de las
actividades prioritarias de "LAS PARTES", respetando los Reglamentos internos
de ambas partes, todo ello con el asesoramiento e intervencion del personall
capacitado que cada una de ella designe para coordinar y supervisar el
desarrollo de los programas que elaboren de comin acuerdo.

higiene de conformidad al semd&foro epidemioldgico y demds disposiciones

F. Aplicar y respetar todas las normas y medidas en materia de seguridad e /
legales aplicables en materia de salud.

G. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del presente convenio.

TERCERA. - Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, “EL DIF HIDALGO" 1\
a traves del Hospital del Nifio DIF Hidalgo, se compromete a:
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A. Asignar el area de trabajo de acuerdo al perfil profesional de los alumnos de
“LA UNIVERSIDAD".
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B. Poner a disposicion de los alumnos, las instalaciones del Hospital del Nifio DIF
Hidalgo, debiendo contar con los recursos fisicos, materiales y tecnolégicos
necesarios que garanticen el desarrollo de las actividades materia del
presente Convenio.

C. Aceptar alos educandos dentro de las instalaciones del Hospital del Nifio DIF
Hidalgo, que cumplan con los requisitos establecidos de comun acuerdo por
“LAS PARTES”, de conformidad con la normatividad vigente.

D. Nofificar previamente a “LA UNIVERSIDAD", de las causas que puedan
originar la suspension de alumnos que incurran en actos de indisciplina, o
incumplimiento de sus obligaciones.

E. Oforgar a los estudiantes de “LA UNIVERSIDAD", una Carta de Aceptacién
para que estos puedan llevar a cabo en sus instalaciones su Servicio Social,
Practicas Profesionales, Estancias y/o Estadias referidas, para lo cual les
proporcionard también el gafete de identificacion correspondiente, para
el acceso a las mismas. De igual forma les expedird su Carta de
Terminacién de estadias una vez que hayan cubierto el tiempo
establecido de conformidad con la normatividad escolar vigente, que en
ningun caso serd menor de cuatro meses.

F. Firmar los documentos que sean requeridos por “LA UNIVERSIDAD", para
que los alumnos cumplan con el Procedimiento de Servicio Social,
Practicas Profesionales, Estancias y/o Estadias.

CUARTA. - Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, “LA
UNIVERSIDAD", se compromete a:

A. Cumplir con los requisitos establecidos, normas e instrucciones que con
objeto de la operatividad del presente Convenio determine “EL DIF

HIDALGO".

B. Hacer que sus alumnos prestatarios del Servicio Social, Practicas Profesionales, &/
Estancias y/o Estadias, utilicen el equipo e instalaciones de el Hospital del Nifio
DIF Hidalgo, dandoles el uso para cuya finalidad estéan destinados, y con la
debida precaucién y diligencia, asi como a responder por los dafios y
deterioros que sufra el equipo, mobiliario e instalaciones de “EL DIF HIDALGO" ’
y que sean producidos por el descuido, error o negligencia comprobada por
parte de los prestatarios del Servicio Social, Practicas Profesionales, Estancias
y/o Estadias referidas.

C. Instruir a sus alumnos aceptados para que, durante el desempefio de su
Servicio Social, Practicas Profesionales, Estancias y/o Estadias, observen con
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toda diligencia los Reglamentos, instrucciones, politicas procedimientos y
normatividad general que establezcan de comuin acuerdo “LAS PARTES",
para el desarrollo de las actividades materia del presente Convenio.
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D. Aplicar las sanciones que correspondan conforme a su legislacion, a los
realizadores de Servicio Social, Practicas Profesionales, Estancias y/o Estadias,
cuando en el desarrollo de las actividades programadas incurran en alguna
de las causales respectivas.

E. Hacer que el prestatario del Servicio Social, Practicas Profesionales, Estancias
y/o Estadias, entregue a "EL DIF HIDALGO" un informe mensual de las
actividades desarrolladas por el mismo.

QUINTA. - “LAS PARTES" integrardn una Comisién Técnica como una unidad de
enlace para vigilar el debido cumplimiento del objetivo del presente convenio, con
facultades para conocer y resolver de comin acuerdo los asuntos derivados de su
aplicacion por parte de “EL DIF HIDALGO" y de “LA UNIVERSIDAD", quienes tendrdn
las siguientes facultades:

e Determinar y aprobar las acciones posibles de ejecucion.

e Darseguimiento a los programas y evaluar sus resultados y las demds que de
comun acuerdo determinen “LAS PARTES".

SEXTA. - "LAS PARTES" convienen que cada una de ellas cubrird sus respectivos
gastos derivados de los compromisos asumidos en el texto del presente Convenio.

SEPTIMA. - “LAS PARTES" se comprometen a cumplir en el dmbito de sus respectivas
competencias con la normatividad aplicable y vigente en cada una de las
acciones del convenio mencionado.

OCTAVA. - “LAS PARTES" convienen que guardardn la debida confidencialidad
respecto de la informacion y/o documentacién a que tengan acceso con motivo
del presente convenio.

NOVENA.- “LAS PARTES” convienen que cada una de ellas serd responsable del
personal y/o alumnos que se encuentren realizando su Servicio Social, Practicas
Profesionales, Estancias y/o Estadias, por lo que permanecerd en todo momento
bajo la subordinacion, direccidn y dependencia de la parte que lo designd y/o
contratod, por lo que en ningin momento existird relacion laboral alguna entre una
parte y el personal designado por la otra parte, ni operard la figura juridica de patrén
sustituto o solidario; independientemente de que dicho personal preste sus servicio
fuera de las instalaciones de la parte que lo designd o contratd, o preste dichos
servicios en las instalaciones de la otra parte.

\
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DECIMA. - “LAS PARTES" convienen que para efectos de coordinar y supervisar
el cumplimiento de las acciones materia del presente convenio, designaran un
representante, siendo los siguientes

4 Tush

a. Por "LA UNIVERSIDAD": Mtra. Lucero Manilla Mufoz, en su cardacter de
Encargada de Secretaria de Vinculacién de la Universidad Tecnoldgica de
Tula-Tepeji.

b. Por “EL DIF HIDALGO": Coordinadora de Ensefianza e Investigacion del
Hospital del Nifo DIF Hidalgo.

DECIMA PRIMERA. - “EL DIF HIDALGO" queda liberado de toda responsabilidad por
accidentes y/o enfermedades de los alumnos de "LA UNIVERSIDAD", durante su
Servicio Social, Practicas Profesionales, Estancias y/o Estadias, o con motivo o en
ejercicio de los mismos, por lo que los alumnos de “LA UNIVERSIDAD", deberdn
contar con algun seguro facultativo.

DECIMA SEGUNDA. - "LAS PARTES" convienen que el presente convenio podrd ser
adicionado o modificado de comun acuerdo, para lo cual deberdn formalizarse los
acverdos adicionales comrespondientes, mismos que formardn parte integrante del
presente documento y surtirdn sus efectos a partir de la fecha de su firma.

DECIMA TERCERA. - La vigencia del presente convenio empezard a surtir sus efectos
a partir de la fecha de su suscripcién y concluird el dia 4 de septiembre del 2028,
pudiendo ser renovado de comin acuerdo entre "LAS PARTES".

DECIMA CUARTA. - "LAS PARTES" convienen en que el presente convenio podrd darse
por terminado anticipadamente previo aviso que por escrito le dé una parte a la
otra con 30 dias naturales de anticipacion, conviniendo que dicha terminacién no
afectard las actividades que se estén desarrollando en ese momento, las cudles se
realizaran hasta su total conclusion salvo pacto en contrario.

DECIMA QUINTA.- Para todo lo no previsto en el presente convenio, asi como para

la interpretacion y cumplimiento del mismo, “LAS PARTES” convienen en resolverlo :
en primera instancia de comun acuerdo, en caso confrario convienen en someterse \
a las disposiciones de la legislacién civil y demas disposiciones legales aplicables en ( \
el Estado de Hidalgo y a la jurisdiccion de los tribunales competentes de la ciudad \
de Pachuca de Soto, Hidalgo, renunciando expresamente a cualquier ofro fuero

que pudiera comresponderles en razén de su domicilio presente o futuro.

Leido que fue el presente Convenio de Colaboracion y enteradas “LAS PARTES” de
su contenido y alcance legal, lo firman de conformidad al margen y al calce por e
triplicado, en la ciudad de Pachuca de Soto, Hidalgo, al 1° dia del mes de febrero

del 2026.
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Por “EL DIF HIDALGO" Por “LA UNIVERSIDAD",

Mtro. Rigﬁﬁo Enrique Alvizo Contreras  Dra. Irasef }’i’frn tina Linares Medina
Titular del Sistema Para el Desarrollo Rectora’d€’la Uniyersidad Tecnoldgica
Integral de la Familia del de Tyla-Tepeji
Estado de Hidalgo /

v4

TESTIGOS /

Mtra. Lucero Manilla Mdfioz
Encargada de la Secretaria de
Vinculacién de la Universidad
Tecnoldgica de Tula-Tepeiji

Director de

gspital del

Estas firmas corresponden al Convenio Marco de Colaboracién Académica celebrado entre El Sistema
Para El Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Hidalgo y la Universidad Tecnolégica de Tula-
Tepeji, mismo que se firma el 1° dia del mes de febrero del 2026.

Eliminada 1 (una) firma, de la presente foja (No.8), con fundamento en el articulo 115 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica en correlacién al 114 de la Ley Estatal en la materia, asi como lo dispuesto en el Capitulo
VI numeral Trigésimo Octavo y Capitulo IX, Seccién | numeral Sexagésimo y Sexagésimo Primero de los Lineamientos
Generales de Clasificacién y Desclasificaciéon de la Informaciéon asi como para la Elaboracién de Versiones Piblicas, toda
vez que corresponde a informacidn de cardcter confidencial por contener datos personales, acorde a lo dispuesto por los
articulos 3° Fracciones IX y X de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados y los
correlativos 3° Fracciones VII y VIII del Ordenamiento Local en la materia, vigente para el Estado de Hidalgo,
correspondiendo al testado de los siguientes datos personales: (19 y 20) Nombre y firma de testigo.
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Hospital del Nifio DIF Hidalgo

DIF/D/HNDH/29/I111/2026
Pachuca, Hgo., a 19 de marzo de 2024

DRA. IRASEMA ERNESTINA LINARES MEDINA
RECTORA DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE TULA-TEPEJI
PRESENTE

Por medio del presente ocurso, adjunto remito a Usted en original, el convenio
de colaboracion DIF/HND/JJ/007/2026 celebrado entre el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de Hidalgo y la Universidad Tecnolégica de Tula-
Tepeji, cuyo objeto es la realizacién de practicas y servicio social para los estudiantes
en la Llicenciatura en Enfermeria, Contabilidad, Gestibn de Capital Humano e

Ingenieria Quimica

Lo anterior con la finalidad de que el mismo obre en sus archivos documentales
en caso de consulta.

Sin mas por el momento, le envio L

LIC. MIGUEL ANGEL AGUILAR RESENDIZ
JEFE DEL DEPARTAMENTO JURIDICO DEL
HOSPITAL DEL NINO DIF HIDALGO

Carretera México-Pachuca Km 82,

Lic. Miguel Angel Aguilar Reséndiz
Col. Venta Prieta, C.P. 42083

Apoderado Legal del Hospital del
Nifio DIF Hidalgo
Tel. +52 771 717 9580 ext.- 147

Pachuca de Soto, Hgo.
Tel. +52 771 717 9580
www.hidalgo.gob.mx



