CONVENIO DE COLABORACION PARA LA PRESTACION DE PRATICAS DE SERVICIO SOCIAL QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE OPERADORA TURISTICA VICTORIA, S.A. DE C.V., DE NOMBRE COMERCIAL HOTEL GRAND FIESTA
AMERICANA QUERETARO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “GRAND FIESTA AMERICANA",
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA LiC. ESTHER NAVARRETE CABRERA, EN SU CARACTER DE
APODERADO LEGAL; Y POR LA OTRA LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULA-TEPEJI A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UNIVERSIDAD", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA DRA. IRASEMA
ERNESTINA LINARES MEDINA EN SU CARACTER DE RECTORA Y REPRESENTANTE LEGAL; Y CUANDOD ACTUEN
DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES Y

DECLARACIONES Y CLAUSULAS.
\ 3

DECLARACIONES: 1
I. DECLARA GRAND FIESTA AMERICANA A TRAVES DE SU REPRESENTANTE:

1.1 Ser una empresa debidamente constituida de conformidad con las leyes del pals, segiin consta en la escritura pablica

de fecha 26 de octubre de 2001, otorgada ante la fe de/ Lic. Alejandro Maldonado Guerrero, Notario Publico N° 4

e esla ciudad, cuyo objeto es el que se encuentra contenido en el arficulo quinto de la mencionada escritura piblica 9 de

esta ciudad, la cual s encuentra inscrita en el Registro Piblico de Ia Propiedad y del Comercio de esta ciudad, bajo el folio
mercantil N° 8014/1, de fecha 7 de septiembre de 2001.

1.2 Para efectos de! presente convenio, sefiala como domicilio oficial el ubicado en Boulevard Bemardo Quintana No. 4050,
Col. San Pedrito Pefiuelas, y que su Registro Federal de Contribuyentes es OTV0110261B2.

1.3 Que, su apoderado legal, la Lic. Esther Navamete Cabrera, se encuentra legalmente facultada para celebrar el presente
instrumento en téminos de la escritura piiblica NofEI pasaca ante la fe de! Lic. Maria de los Angeles Guadalupe Arana
Y de los Cobos, notario piiblico No, 74 de esta ciudad, facultades que a la fecha no le han sido revocadas, modificadas ni

limitadas en forma alguna.

Il. DECLARA “LA UNIVERSIDAD", A TRAVES DE SU REPRESENTANTE:

11.1 Que es un Organismo Piblico Descentralizado de la Administracion Pablica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio
propio, sectorizado a la Secretaria de Educacion Piblica del Estado de Hidalgo, creada por Decreto gubemnamental publicado
en el Periddico Oficial del Estado de fecha 06 de julio de 1992 reformado mediante la Ley que modifica al diverso que cred a
la Universidad Tecnologica de Tula-Tepej, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo el 22 de septiembre de
2008, y su fe de erratas publicada en el mismo érgano informativo e! 20 de octubre de 2008. 4

Que su objeto social es iniciar, promover, fomentar, estimular, patrocinar, administrar y dirigir toda clase de actividades
educacionales, de investigacion clentifica de difusion general de la cultura, elevar e! nivel moral ¢ Intelectual de los alumnos
y formar profesionistas, investigadores, y técnicos Gtiles a la colectividad promueve manifesteciones culturales, artisticas, y
deportivas, desamollando en sus educandos las cualidades Que tiendan al perfeccionamiento integral de la persona.

AN
1.2 Que sefiala como su domicilio legal y fiscal el ubicado en Avenida Universidad Tecnologica nimero 1000, Colonia el 61,

El Carmen, Tula de Allende, Hidalgo, C.P. 42830, teniendo como Registro Federal de Conkibuyerﬂ%mlfia%t !

s

JURfDICA

Eliminados 2 (dos) numeros y 2 (dos) rubricas, de la presente foja (No.1), con fundamento en el articulo 11.5 della Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica en correlacién al 114 de la Ley Esl’aFaI enla mat‘er.wa, asl_como
lo dispuesto en el Capitulo VI numeral Trigésimo Octavo y Capitulo IX, Seccion | nume_ral Se)fageslmc y Sexagésimo PTI’mEFO
de los Lineamientos Generales de Clasificacion y Desclasificaciéon de la Informacion asi como para la Elaboracion de
Versiones Publicas, toda vez que corresponde a informacién de caracter confidencial por contener datos personal.e‘s,
acorde a lo dispuesto por los articulos 3° Fracciones IX y X de |a Ley General de Proteccion de Dato.s Pe.rsonales en Posesién
de Sujetos Obligados y los correlativos 3° Fracciones VIl y Vil del Ordenamiento Local e’n la materia, Vl_gente p’ara_el Estado
de Hidalgo, correspondiendo al testado de los siguientes datos personales: (1 y 2) Nimeros de escrituras publicas y (3 y

4) Ribricas de apoderado legal y auxiliar.
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1.3 Que su representante legal @! , la Dra. Irasema Emestina Linares Medina, segun lo dispuesto en los articulos 16° y19°
fraccion XI de su Ley Orgénica, quien tiene facultades suficientes para suscribir el presente contrato de personalidad juridica
que acredita con su oficio de nombramiento de Rectora de la Universidad Tecnoldgica Tula-Tepeji, de fecha 08 de abril de
2019, signado por el entonces Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo.

lil. DECLARAN “LAS PARTES";

lii.1 Que se reconocen mutuamente la personalidad con Ia que se ostentan dentro del presente instrumento, para todos los
efectos legales a que haya lugar, el cual, y que su suscripcion no se encuentra afectada por ninglin vicio que menoscabe su
consentimiento, por lo que se encuentra libre de emor, violencia, dolo o mala fe. )

11l.2 Cuentan con la infraestructura y los recursos humanos y materiales para llevar a término los compromisos que en el
presente instrumento se contraen.

113 Que reconacen que el presente instrumento es un convenio de colaboracién para la prestacién de précticas de servicio
social que se suscribe con la finalidad de contribuir a sus objetivos comunes y establecer las bases y mecanismos operativos

para realizacion de las mencionadas practicas. /

lIl.4 Consideran a la juventud, como actores preponderantes para el desamollo del estado y la nacidn; por elio, es necesario
dotarlos de oportunidades para que potencialicen sus capacidades y logren su desarrollo integral.

LS Que es su voluntad establecer lazos de colaboracion y sumar sus esfuerzos para dar cumplimiento al objeto particular
del presente convenio, motivo por el cual estan conformes a Sujetar su compromiso a los téminos y condiciones insertos en

6l presents instrumento.

{l1.8.- Que conocen el alcance de los derechos y de las obligaciones que en el presente instrumento asumen, slendo su
voluntad el celebrarlo, sujetando e mismo al tenor de las siguientes,

CLAUSULAS:

PRIMERA. - El objeto de! presente convenio es el mutuo apoyo y colaboracidn de intercambio de actividades de superacion
académica y desarrolio profesional a través de practicas de servicio socid, tendientes a impulsar, desarrollar y contribuir con
la formacion de los alumnas de LA UNIVERSIDAD.

SEGUNDA- "LA UNIVERSIDAD" se compromele en dar a conocer a su poblacion estudiantil los diversos programas de trabajo
que éstos brindan y canalizar a los interesados en la practica de servicio social.

TERCERA. - “LAS PARTES" se comprometen a utilizar ! informacién institucional solicitada de manera confidenclal para ks .
fines sefialados en este convenio, respetando la propiedad intelectual y derechos de autor, asi como a: }\

a). - Comunicarse por escrito el nimero de estudiantes que para los fines de la prestacion de servicio social pueden recibir, a
efecto de que, en cada ciclo escolar, tengan la posibilidad de poder realizar su serviclo social, de acu idades /
de “GRAND FIESTA AMERICANA" Q&Vfﬁaﬁ/\\l‘(

e et 4t e Sunep.

JURIDICA

Eliminadas 2 (dos) rubricas, de la presente foja (No.2), con fundamento en el articulo 115 de la Ley Ger.wera] de
Transparenciay Acceso a la Informacidn Publica en correlacion al 114 de la Ley Estatal en la materia, as.l‘ como.lo dispuesto
en el Capitulo VI numeral Trigésimo Octavo y Capitulo IX, Seccién | numeral Sexagésimo y Sexagésimo Primero d'e los
Lineamientos Generales de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion asi como para la Elaboracion de Versiones
Publicas, toda vez que corresponde a informacion de caracter confidencial por contener datos personale.sf acorde. alo
dispuesto por los articulos 3° Fracciones IX y X de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de E:Luetos
Obligados y los correlativos 3° Fracciones VIl y VIl del Ordenamiento Local en la materia, vigente para el Es't.ado de Hidalgo,
correspondiendo al testado de los siguientes datos personales: (5 y 6) Rubricas de apoderado legal y auxiliar.
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b). - Admitir a los estudiantes propuestos por ‘LA UNIVERSIDAD", siempre y cuando retinan los requisitos previstos por ésta
en base a su normatividad, de acuerdo a las necesidades de “GRAND FIESTA AMERICANA®.

c)..- Instrumentar coqtt_'oles pam el registro de la asistencia y e! cumplimiento con el horario establecido entre las paries,
cuidando que el servicio social, se realicen bajo los principios de respeto, honestidad, confidencialidad, probidad y diligencia.

d).- Supervisar que las actividades que realice el prestador de servicio, sin que puedan intervenir en las funciones inherentes
a la prestacién del servicio social.

e).- Expedir la constancia de prestacién servicio socia al alumno que por haberio satisfecho en tiempo y forma tengan derecho
a esta constancia.

CUARTA. -. "LAS PARTES" se comprometen a realizar conjuntamente las siguientes acciones:

a) Respstar los lineamientos de confidencialidad de los datos proporcionados por estas, con base en la Ley Federal de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Particulares, segin corresponda.

b) "“GRAND FIESTA AMﬁRICANA" se compromete a poner a disposicion de ‘LA UNIVERSIDAD" sus instalaciones, apoyando
de esta manera las précticas de servicio soclal de los alumnos de "LA UNIVERSIDAD"

servicio social para ‘GRAND FIESTA AMERICANA® dejaran de disfrutar de los beneficios que se establecen en el presente
convenio, pero, aun asl, sl ellos deciden continuar con sus estudios, el beneficio se ajustara segiin se convenga con “LA

QUINTA. - PERMANENCIA.-. Acusrdan "LAS PARTES" que los alumnos de *LA UNIVERSIDAD" que dejen de prestar su
UNIVERSIDAD". /

Para tal fin "GRAND FIESTA AMERICANA" por conducto de su representante legal notificara a “LA UNIVERSIDAD" a través
de correo electrénico que LA UNIV_ERSIDAD proporcione para tales efectos, la persona que dejen de prastar su servicio
sgclal. ya sei: p:rcumpllmxento gel tiempo convenido entre “LAS PARTES", porque el prestado de servicio social no acuda
a la prestacibn de sus précticas de serviclo social, o por alguna eventualidad que se llegase a presenta i i

la prestacién de las mencionas précticas que nos ocupan,. f . g FSISSEESES

SEXTA. - COORDINACION. Para todo o relacionado con el presente instrumento, “LAS PARTES" acuerdan designar hasta
dos re;_:resentantes de enlace entre éstas para facilitar y evaluar los procedimientos operativos. Todos los avisos y demés
comunicados en relacion con el presente convenio deberan constar por escrito y deberan ser entregados o enviados a los
domicilios que cada parte sefiala y/o correo electronico.

Por “LA UNIVERSIDAD” “GRAND FIESTA AMERICANA"
Nombre: Lic. Luls Axel Linares Trujilo Nombe: Lic | A AN
Cargo: Subdirector de Vinculacion Cargo: Gerente de Recursos Humanos
Domicilio: Avenida Universidad Tecnolégica niimero Domicilio: Boulevard Bemardo Quintana %“'slaﬂ
1000, Colonia el 61, El Camen, Tula de Aflende, 4050, San Pedrito Pefiuelas
Hidalgo, C.P. 42830 2V
Teléfono: 4421929900
Teléfono: (773) 73 29100 ext, 210 Co ico: thi "*'~--i--~+ ~
rreo electronico: tiago@posadas.com J
Correo electronico: sub.vinculacion@uttt.edu.mx ﬁ;\?jﬂﬁ

Eliminados 1 (un) nombre y 2 (dos) ribricas, de la presente foja (No.3), con fundamento en el articulo 115 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica en correlacidn al 114 de la Ley Estatal en la materia, asi como lo
dispuesto en el Capitulo VI numeral Trigésimo Octavo y Capitulo IX, Seccion | numeral Sexagésimo y Sexagésimo Primero
de los Lineamientos Generales de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién asi como para la Elaboracién de
Versiones Publicas, toda vez que corresponde a informacion de caracter confidencial por contener datos personales,
acorde a lo dispuesto por los articulos 3° Fracciones IX y X de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados y los correlativos 3° Fracciones VIl y V1l del Ordenamiento Local en la materia, vigente para el Estado
de Hidalgo, correspondiendo al testado de los siguientes datos personales: (7) Nombre de responsable de seguimiento y

(8 y 9) Ribricas de apoderado legal y auxiliar.
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En caso de variar las personas designadas en la comision, deberan notificarse a la contraparte por escrito remitida = los
domicilios establecidos en las declaraciones del presente instrumento.

SEPTIMA. - CESION. "LAS PARTES *. No podrén ceder o transmitir los derechos y obligaciones consignados en el presente
convenio, salvo estipulacion por escrito que las mismas celebren y formalicen.

OCTAVA. RELACION LABORAL. - “LAS PARTES" manifiestan expresamente que entre los prestadores servicio social y
éstas no existird relacion laboral, por lo que estas no estén obligadas a proporcionar a los alumnos de “LA UNIVERSIDAD"
que acudan a sus instalaciones a prestar las précticas de servicio social, remuneracion o prestacion legal 0 econdmica alguna,
salvo las que en su caso pudieran tener nomadas para estos casos por escrito. {

NOVENA. - Queda expresamente pactado entre LAS PARTES que éstas no tendrén responsabilidad civil por dafios v perjuicios
que pudieran causarse, como consecuencia del caso fortuito o fuerza mayor, o bien por la suspensidn de actividades
académicas y/o administrativas.

DECIMA. - PROPIEDAD INDUSTRIAL.-. La celebracién del presente convenio no se considera como una licencia o cesién
de derechos por alguna de *LAS PARTES" para el uso de sus marcas, logotipos o cualquier otro signo o simbolo distintivo,
porlo que encaso de que alguna de “LAS PARTES" pretenda hacer uso de cualquiera de elios, debera obtener la autorizacién
correspondiente, sin detrimento de las penas a que haya lugar, con base en lo sefialado en la Ley de Propiedad Industrial

mediante el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial.

DECIMA PRIMERA. - VIGENCIA Y TERMINACION. "LAS PARTES", acuerdan que el presente convenio tendra vigencia por
un iapso de tres aflos contados a partir de la fecha de suscripcion del presente instrumento, y hasta el dia 27 de marzo de
2028, el cual podra extenderse si asi lo convienen “LAS PARTES", actualizando e! presente convenio con 30 dias naturales

de anticipacion por escrito, }/

En cuanto a la TERMINACION ANTICIPADA, “LAS PARTES" podran dar por terminado anticipadamente el presente
convenio, por los siguientes motivos:

a) Por incumplimiento de cualquiera de "LAS PARTES” a lo pactado en el presente instrumento,
b) Por causas de fuerza mayor o caso fortuito;

¢) Por voluntad de alguna de las partes, para taf efecto, bastara dar aviso por escrito a la otra parte en un plazo de 30 dias
naturales de anticipacion,

d) Por terminacion del objeto del presente instrumento. "

El presente instrumento podré adicionarse o modificarse y dejaré de surtir efectos legales cuando asi lo convengan LAS
PARTES, o cuando, una de ellas, con previo aviso por escrito, asi lo solicite; en este dltimo caso, los efectos del convenio,
cesaran treinta dias después de recibida la notificacién, sin perjuicio que las acciones o programas en curso se cumplan,
salvo convenio en contrario.

DECIMA SEGUNDA. - Queda expresamente pactada entre "LAS PARTES" que éstas no tendrén responsabilidad alguna
por la suspension de actividades académicas y/o administrativas. Q\

DECIMA TERCERA. - INTERPRETACION. - “LAS PARTES ‘manifiestan que no media dolo, ni mala fe y que es fibre de
voluntad de las mismas llevar a cabo la suscripcion del mismo, por lo que haran todas las acciones po%@mgde%

cumplimiento. _
I “

Bvverentos! Movesrogas e butn umey

JURIDICA

Eliminadas 2 (dos) rubricas, de la presente foja (No.4), con fundamento en el articulo 115. de 'Ia Ley Ger.werai de
Transparencia y Acceso ala Informacion Publica en correlacion al 114 de la Ley Estatal en la materia, ’aS.I comollo dispuesto
en el Capitulo VI numeral Trigésimo Octavo y Capitulo IX, Seccién | numeral Sexagésimo y Sexagemm(.) Primero d'e los
Lineamientos Generales de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién asi como para la Elaboracion de Versiones
Publicas, toda vez que corresponde a informacién de caracter confidencial por contener datos personafe.s: acorde. alo
dispuesto por los articulos 3° Fracciones IX y X de la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesién de S.UjeEOS
Obligados y los correlativos 3° Fracciones VIl y VIIl del Ordenamiento Local en la materia, vigente para el Esta.d.o de Hidalgo,
correspondiendo al testado de los siguientes datos personales: (10 y 11) Rdbricas de apoderado legal y auxiliar.
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DECIMA CUARTA. - CONFIDENCIALIDAD. “LAS PARTES" i

. A . convienen en no revelar o divu ni perso. j
gam ";fosgint:?:évn e:'bea fadréclerimaoopnf;qencia? ylo reseNg@a a la que tuvieran acceso los parlicuig';rﬁesf:igaullas miSm: f;’:lc;g
o pecrta o : o indirectamente y a utilizarla tinica y exclusivamente para el propésito o fin para ef que les

‘LAS PARTES" convienen en notificarse i i )
confidencial yio reservad, por escrito, la informacion que para efectos de esta clausula consideren de carcter

No sera considerada como informacion confidencial ylo reservada, toda aquella que al ser entrsgada a alguna de las Partes:
a) Sea del dominio piblico;
b) No se indique expresamente por escrito su caracter confidencial y/o reservado.

DECIMA QUINTA. - “LAS PARTES" manifiestan su confol
! ; ‘ midad para resolver de comiin acuerdo cu
la interpretacion, operacién, ejecucion ycumplimlento del presente convenio, de no llegar a comﬂ:lq agigrgl;?iemsm

Leido integraments el contenido del presente confrato i
| _ y sabedoras las paries que en el intervienen de st
:ﬁgg lof susclﬁbgq de cqnformrdaq por dup!ocadp, con su antefira al margen de todas sus hojas y :ls;a::':e:o? guﬁ:fenﬁ
rafa en la titima hoja, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el dia 31 del mes de marzo del afio 2026,

POR "GRAND FIESTA AMERICANA"

DRA. |IPASEMA ERNESTINA LINARES MEDINA

TESTIGOS

LIC. MONICA GUADALUPE JULIAN ORTEGA MTRA. LUCERO MANILLAMUR

VINCULACIO ;
N ACWE\, 0
® W%" A

p

Eliminados 2 (dos) nombres, de la presente foja (No.5), con fundamento en el articulo 115 de la Ley General de S S it
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica en correlacion al 114 de la Ley Estatal en la materia, asi como lo dispuesto JUR""CA
en el Capitulo VI numeral Trigésimo Octavo y Capitulo IX, Seccion | numeral Sexagésimo y Sexagésimo Primero de los

Lineamientos Generales de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion asi como para la Elaboracion de Versiones

Publicas, toda vez que corresponde a informacion de caracter confidencial por contener datos personales, acorde a lo

dispuesto por los articulos 3° Fracciones IX y X de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos

Obligados y los correlativos 3° Fracciones VIl y VIl del Ordenamiento Local en la materia, vigente para el Estado de Hidalgo,

correspondiendo al testado de los siguientes datos personales: (12 y 13) Nombre y firma de apoderado legal y auxiliar.
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